plitvicke TURISTICKA ZAJEDNICA PODRUCIA PLITVICKE DOLINE

di)gini,’. Rakovica 6 | 47245 Rakovica| Hrvatska

plitvice valleys 0OIB: 13023379480 | Tel. +385 (0)47 784 450

. - skeniion £-mail: info@plitvickedoline.hr | web: www.plitvickedoline.hr
S, sahorsko

Br; 41/2026-6

Rakovica; 15.4.2026.

Na temelju ¢l. 42. Statuta Turistike zajednice podrudja Plitvicke doline (SluZbene glasnik
Op¢ine Rakovica broj 4/22), ¢l. 11. Pravilnika o radu turistickog ureda Turisti¢ke zajednice
podrugja Plitvitke doline, ¢l. 14. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu,organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u Turisti¢koj zajednici podru¢ja Plitvicke doline, u skladu sa
Zakonom o turisti¢kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN br. 52/19 1 42/20),
direktorica Turistike zajednice podrugja Plitvitke doline Mira Spoljari¢, po sluZzbenoj
duZnosti donosi

RJESENJE
Na radno mjesto struéni suradnik - informatora, na odredeno vrijeme, prima se

1. Ana-Marija Matani¢, ulica kralja Zvonimira 23, Slunj

2. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o plaéi te drugi podaci
propisani u Zakonu o radu bit ¢e uredeni ugovorom o radu koji ¢e se zakljuciti s
radnicom

Obrazlozenje

Direktorica Turisti¢ke zajednice podrugja Plitvicke doline objavila je javni natjeaj za prijem
1 radnika/ice na odredeno vrijeme, za radno mjesto struéni suradnik - informator. Javni
natjecaj je objavljen preko Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 26.3.2026. i na sluZbenoj
web stranici zajednice ( www.plitvickedoline.hr). Uvjeti za prijam radnika na navedeno radno
mjesto, istaknuti u javnom natje¢aju, bili su: da ima zavr§enu najmanje srednju Skolu
(gimnazija,&etverogodisnja ili petogodidnja strukovna $kola), da ima najmanje jednu godinu
radnog iskustva, da zna jedan strani jezik, da poznaje rad na osobnom racunalu.

Za natjecaj je bilo potrebno priloZiti: vlastoruéno potpisanu prijavu sa naznakom radnog
mjesta na koje se prijavljuju, Zivotopis, presliku osobne iskaznice ili domovnice, izvornik ili
presliku svjedodZzbe kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja obrazovanja (strune
spreme) odredene natjelajem, dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje godinu
dana radnog iskustva (izvornik ili ovjereni preslik elektroni¢kog zapisa/potvrde Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o prijavama i odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojeg je
razvidan mirovinski staz i struéna sprema; izvornik ili ovjereni preslik potvrde ranijeg
poslodavca odnosno druga isprava (preslika Ugovora o radu, rjeSenja i sli¢no) iz koje je
vidljiva vrsta poslova, potrebna stru¢na sprema te vremensko razdoblje obavljanja tih poslova,



dokaz o poznavanju stranog jezika (preslika svjedodzbe ili certifikata Skole za strane jezike ili
preslika sviedodzbe, potvrda, uvjerenje, ili preslika indeksa fakulteta iz koje se vidi da je
poloZen ispit), dokaz o poznavanju rada na raCunalu (preslika svjedodZbe ili certifikata
odgovarajuée obrazovne ustanove, preslika indeksa fakulteta iz koje se vidi da je poloZen ispit
ili potpisanu izjavu da poznaje rad na racunalu).

U provedenom postupku zaprimljeno je ukupno 3 (tri) prijave. Utvrdeno je da 1(jedna)
zaprimljena prijava ne ispunjava opée i posebne uvjete te se ne smatra valjanom, a 2 (dvije)
zaprimljene prijave kandidata ispunjavaju opée i posebne uvjete natjecaja te su pozvani na
razgovor (intervju).

Kandidati/kandidatkinje koji ispunjavaju opée i posebne uvjete pozvani su elektronickim
putem na selekcijsku provjeru sposobnosti i intervjua dana 14.4.2026. godine u 9.00 sati u
vijeénici Opéine Rakovica, Rakovica 7.

Na navedenu selekcijsku provjeru sposobnosti i intervju odazvao se 1(jedan) kandidat te
sukladno provedenom intervjuu direktorica donosi odluku o prijemu kandidata koji je
ocijenjen kao primjeren te je rijeSeno kao u tocki 1. izreke ove odluke.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Zalba protiv ovog rjeenja nije dopustena, jedino se moZe podnijeti prigovor direktorici
Zajednice u roku od 8 dana.

Dostaviti:

1. Ana-Marija Matani¢, Slunj
2. Pismohrana, ovdje



